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ENERGIA Vi i Boce

DA VENERDI’ 27 GIUGNO 2008

LE LAVORATRICI E LAVORATORI DI PUBLIACQUA
(ATO3 TOSCANA)
INSIEME Al CITTADINI DEI COMUNI SERVITI

PER LA TUTELA DEI PROPRI DIRITTI, PER IL PROPRIO SALARIO,
PER LA PROPRIA SICUREZZA E DIGNITA’

PER EDIFICARE UN NUOVO SINDACATO DEMOCRATICO e
INDIPENDENTE DA POTENTATI POLITICO-FINANZIARI E
VECCHIE CASTE

PER CONTRIBUIRE AD UN FORTE RINNOVAMENTO DELLE RSU

PER UNA GESTIONE PUBBLICA E PARTECIPATA DELL’ACQUA E LA
SALVAGUARDIA DEI BENI COMUNI

POTRANNO CONFIDARE SU UNA MILITANZA
SINDACALE ATTIVA E DETERMINATA,
SULLA VOGLIA DI CAMBIARE e LOTTARE
DEGLI ISCRITTI E SIMPATIZZANTI
alle
RdB-CUB di Publiacqua

LA NOSTRA DETERMINAZIONE E MILITANZA SINDACALE,
SAPRA’ CONIUGARSI CON CAPACITA’ DI INCLUSIONE, UMILTA’,
SCHIETTO E RISPETTOSO CONFRONTO,

CON FORME DI LOTTA INCISIVE, NON VIOLENTE E RISPETTOSE DELLA
COSTITUZIONE REPUBBLICANA, ANTIFASCISTA
E FIGLIA DELLA LOTTA DI LIBERAZIONE PARTIGIANA

DI SEGUITO RIPORTIAMO LE PRIME DECISIONI ASSUNTE IN
OCCASIONE DELLA RIUNIONE DEGLI ISCRITTI E
SIMPATIZZAZNTI RDB-CUB ENERGIA PUBLIACQUA
TENUTASI A FIRENZE VENERDI’ 27 GIUGNO 2008
INSIEME TROVERETE, INOLTRE, L’ELENCO DEI NOSTRI PRIMI REFERENTI
ORGANIZZATIVI RdB-CUB IN PUBLIACQUA, CHE DA SUBITO SARANNO
ALL'OPERA PER SAPER ASCOLTARE LE LEGITTIME ISTANZE DELLE
LAVORATRICI E LAVORATORI E CONTRIBUIRE A COSTRUIRE, TUTTI INSIEME E

DEMOCRATICAMENTE, PERCORSI DI CAMBIAMENTO E VERTENZIALITA’ IN
AZIENDA E SUL TERRITORIO.

PASSA DALLA TUA PARTE — DAI FORZA ED ADERISCI ALLE RdB-CUB

Firenze, 30/06/2008 Rdb CUB Energia Publiacqua - Firenze
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Aderente alla confederazione Unitaria di Base ==
ENERGIA Vi i Boce
PUBLIACQUA (ATO3 TOSCANA)

NOTA INFORMATIVA

DECISIONI ASSUNTE IN OCCASIONE RIUNIONE ISCRITTI E SIMPATIZZANTI
DI VENERDI’ 27 GIUGNO 2008 (Firenze)
DECISIONI DI CATARATTERE POLITICO:

e Invio richiesta ufficiale di incontro a Publiacqua S.p.A, per la consegna delle Deleghe
Sindacali sottoscritte dai Lavoratori e comunicazione costituzione in Azienda R.S.A.
RdB-CUB Energia Publiacqua (per tale iter, in conformita con L. 300/70, la ns. struttura
sara supportata dalla Segreteria Nazionale RdB-CUB Energia e la struttura Provinciale)

e Awvio della seconda fase della Campagna di Tesseramento 2008, tra le Lavoratrici e
Lavoratori di Publiacqua, con una particolare attenzione all’area di non
sindacalizzazione, ancora particolarmente diffusa in Azienda

e Predisposizione, di concerto con la struttura RdB-Cub Provinciale e Nazionale di
Categoria, di moduli di formazione sindacale per i ns. Delegati Aziendali, da realizzare
nell’lautunno 2008 (con approfondimenti storici sul movimento sindacale, norme
legislative di riferimento di Diritto del Lavoro, conoscenza del CCNL di settore, accordi
sindacali vigenti in Azienda, ect.)

e Continuo e puntuale presidio delle istanze e criticita, di pertinenza sindacale, che i
Lavoratori vorranno sottoporre alla nostra attenzione e individuazione e costruzione,
insieme agli stessi e a quanti deputati, delle azioni ed iniziative da intraprendere per il
superamento delle criticita manifestate.

e lter, sopra descritto, indispensabile, per giungere al meglio, come RdB, allimminente
rinnovo delle RSU in Publiacqua nel 2009

e Awvio di uno studio puntuale, da realizzare e rendere pubblico, nell’arco dei prossimi 60
gg., inerente alla nuova struttura della Direzione Esercizio di Publiacqua evidenziando
possibili macro-deficit in termini di riconoscimento di professionalita, livelli di
inquadrameto, ect.

e Individuazione rapida di azioni di mobilitazione, in Azienda e sul Territorio, nel caso di
eventuali cessioni di ramo d’azienda e costituzione di nuove societa s.r.l. di scopo

DECISIONI DI CATARATTERE ORGANIZZATIVO

e Istituzione di strumenti di Rete per linformazione agli Iscritti, Simpatizzanti e Lavoratori
interessati, con creazione, a breve di apposite mailing-list, con il supporto della struttura
Nazionale di Categoria e continuo aggiornamento di materiale consultabile sul sito
Internet Nazionale della Categoria (http://energia.rdbcub.if), con Iimpegno ad andare
alla creazione anche di un portale della Categoria Energia per la regione Toscana.
Implemento del ns. servizio computerizzato, gratuito, di invio di info a mezzo SMS

e Dotazione a tutte le ns. articolazioni in Azienda di strumenti utili, per manifestazioni,
presidii, iniziative pubbliche (bandiere, striscioni, ect)

e Disponibilita gid consolidate di strumenti di diffusione acustica, mobili e fissi, gazebo,
video proiezione, fotoriproduttori x comunicati/volantini, reti fisse e mobili di personal
computer, banche dati con recapiti interlocutori Istituzionali, delle Rappresentanze
Politiche e Sociali, mezzi di informazione, ect.

ORGANISMI DI RAPPRESENTANZA E TERMINALI ORGANIZZATIVI RdB-PUBLIACQUA
Sono risultati eletti per la Rappresentanza Sindacale Aziendale (RSA) — prima fase -
- GIANNI USAI (Sede Mantignano) e LUCIANO D’ANTONIO (Sede San Giovanni)

REFERENTI ORGANIZZATIVI RdB-CUB INDIVIDUATI x SEDI AZIENDALI

- MAURIZIO PALTRINIERI (Sede Anconella FI), GIANNI USAI (Sede Mantigano),
ANTONIO D’ALISE (San Colombano), FABIO MUCCI (Figline), LUCIANO
D’ANTONIO (Sede San Giovanni V.A)
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